
TWOJE KORZYŚCI
Podczas szkolenia dowiesz się:

 Jakie są kluczowe aspekty ESG 
w kontekście roli i 
odpowiedzialności członków 
organów spółki

 Jak budować strategię 
zrównoważonego rozwoju

 Jak zarządzać ryzykami 
współpracy z kontrahentami 
biznesowymi, w tym ryzykiem 
korupcji

 Jakie są zasady i 
odpowiedzialność członków 
zarządu i rady nadzorczej w 
procesie atestacji raportu ESG

UCZESTNICY
Na szkoleniu skorzystają:

 Członkowie zarządu

 Członkowie rad nadzorczych

 Kluczowi menedżerowie oraz 
Compliance Officerzy

Szkolenie zamknięte, cena 
indywidualna dostosowana do 
liczby uczestników, tematu i formy 
realizacji

Justyna Walas-Ryba
Prawniczka, Compliance 
Officerka, Ekspertka ds. ESG

Dowiedz się więcej o Justynie

PROWADZĄCA

Zrównoważone przywództwo

w praktyce

AGENDA SZKOLENIA

Moduł 1. ESG - chwilowa moda czy faktyczna zmiana?

 Podstawy prawne – polskie i europejskie

 Omnibus – I co dalej

 Dobre praktyki rynkowe

Moduł 2. Obszary raportowania ESG

 Environmenta

 Socia

 Governanc

 Łańcuch wartości i dialog z interesariuszam

 Analiza podwójnej istotności 

Moduł 3. Jak zaplanować pracę nad zrównoważonym rozwojem?

 Zarzą

 Rada nadzorcz

 Najwyższa kadra menedżersk

 Rola i odpowiedzialność zespołu ESG 

Moduł 4. Strategia zrównoważonego rozwoju

 Analiza podwójnej istotności jako podstawa dalszych pra

 Priorytetyzacja i ustalanie celó

 Perspektywy czasowe w budowaniu strategii wieloletnie

 Cele jakościowe i ilościow

 Rozliczalność celów  

Moduł 5. Zarządzanie ryzykami zrównoważonego rozwoju

 Kluczowe aspekty atestacj

 Ślad rewizyjn

 Stosowane procedur

 Odpowiedzialnoś

 + Sesja Q&A

Kliknij tutaj i zamów szkolenie

Lub napisz do nas na:

kontakt@ecoris.pl

https://ecoris.pl/szkolenia/#ekspertka
https://ecoris.pl/szkolenia/#wypelnij-formularz
mailto:kontakt@ecoris.pl

